ATA SUMARIA DA 3@ REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO 2026
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS/RJ

DATA, HORA E LOCAL: Aos dezoito dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis no
Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos do Municipior de Quatis — RJ. Situado na rua
Coronel Francisco Balbi, numero duzentos e setenta e cinco, Centro, as 9h30min reuniram-se a
Geréncia Executiva do Instituto: A Presidente Katia Simone de Oliveira e Grasiele Cristina de
Oliveira Salazar da Mata Guimaraes, com os membros do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, nominalmente: Aline de Oliveira Silva, Hereana da Silva Nascimento, Greiziéle Maria da
Silva Alfredo, Maria das Gragas Carvalho Coutinho da Silva, Erica Rosangela da Silva, Roseni
Raphael da Silva e Denise Sebastiana de Almeida Ricardo. PAUTA: 1) Relatérios de
Investimentos 2026 - Mensal - fevereiro; 2) Avisos Gerais — Seminario de Investimentos -
AEPREMERJ 2026; A Gerente Administrativo Financeiro deu inicio a reunidao, dando as boas-
vindas a todos os presentes e agradecendo pela participacao e comprometimento com as
atividades da instituicdo. Em seguida, iniciou a reunido demonstrando o Saldo Previdenciario,
anterior, no valor de R$ 82.769.709,85 e o atual de R$ 83.032.727,90, acumulando neste més
um rendimento de R$ 1.042.286,53, ou seja, 1,26% frente a meta de 1,09%, uma evolugao
acumulada do patriménio de 3,09%. Passando ao Relatério de Investimento 2026 — mensal —
fevereiro/26. Na primeira pagina a Carteira Consolidada de investimentos, que apresenta
nominalmente cada fundo de investimento deste instituto com as seguintes informagdes: Prazo
de resgate e caréncia, saldo, participacao do PL, quantidade de cotistas, percentual do fundo e
enquadramento na nova resolucdo 2025. No segundo item do relatério € apresentado o
Enquadramento na Resolugdo 5.272/2025 e Politica de Investimento com as seguintes
informacdes: Artigo de enquadramento, resolugado, carteira do Instituto, estratégia aprovada na
Politica de Investimento, GAP Superior e um grafico separando os recursos investidos por
segmento de renda fixa, renda variavel, exterior e estruturados. No terceiro item do relatério é
apresentado os valores atuais investidos em uma tabela que traz a Estratégia de Alocacao para
os proximos 5 anos em valores e percentuais. No quarto item do relatério € apresentado o
enquadramento por Gestores com os respectivos valores investidos e o percentual da carteira
do Instituto. No quinto item temos o Retorno dos investimentos e Benchmark’s de ativos no més
de fevereiro/2026 em renda fixa, variavel, exterior e estruturados com cada indice de referéncia
relacionado diretamente com o fundo e o percentual de rendimento no més, ano, 3M, 6M, 12M,
24M, VaR de més e volatilidade em 12M. No sexto item a Distribuicdo dos Ativos por
Administradores — base fevereiro/2026 com grafico contendo valores e percentuais. No sétimo
item a Distribuicdo dos ativos por Sub-segmento. No oitavo item a Carteira de Titulos Publicos
no més. No nono item Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de 2026. No décimo item
Gréficos ilustrado de evolugado patrimonial e indicadores. No décimo primeiro item Retorno dos
investimentos apdés as movimentagdes - aplicagcbes e resgates em renda fixa, renda variavel,
exterior e estruturado. Finalizadas as observagdes quanto aos investimentos o Conselho Fiscal
optou pela aprovacdo do relatério e providenciou o Parecer para assinatura. A Presidente
reforcou a necessidade dos membros dos conselhos que ainda nao realizaram a prova de
certificacdo, agendarem para realizagao desta. Passando ao préximo item foi realizado o convite
para a participacdo do Seminario de Investimentos promovido pela AEPREMERJ que tem o
‘proposito de fortalecer o didlogo institucional e ‘qualificagdo técnica dos gestores dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS), visto que o cenario permanece em constantes
mudancas no ambiente regulatério e econdmico, especialmente diante das diretrizes
estabelecidas pela Resolugdo CMN n° 5.272. Portanto este é essencial visto que promovera
espacos de debate, atualizagao e troca de experiéncias entre os diversos atores que atuam na
gestao previdenciaria. O evento reunira gestores de RPPS, representantes do Ministério da
Previdéncia Social, membros dos Tribunais de Contas, contadores, atuarios, secretarios
municipais, especialistas do mercado financeiro e profissionais da area previdenciaria,
promovendo uma programacgao voltada a analise dos desafios e das oportunidades na gestao
dos investimentos dos regimes proprios. Foi manifestado interesse pelos conselheiros e sera
solicitada a liberagdo dos seguintes servidores aos departamentos de suas lotagdes: Denise
Sebastiana de Almeida Ricardo e Hereana da Silva Nascimento, Greiziéle Maria da Silva Alfredo
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Alfredo e Maria das Gracgas Carvalho Coutinho da Silva. Portanto eu, Hereana da Silva
Nascimento, Presidente do Conselho Fiscal deste Instituto, lavro a presente ata que vai por

mim assinadas e pelos demais presentes na reunido.
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